
O.I.V. (ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE) 

Art. 10, comma 8, lett. c) D.Lgs. n. 33/2013; Art. 14.2 deliberazione CIVIT n. 12/2013 

 

Il Libero Consorzio Comunale di Trapani, in conformità ai criteri generali contenenti gli indirizzi strategici 

delineati dal Consiglio Provinciale con deliberazione n. 2 del 26/01/2011, ha stabilito l’istituzione ai sensi 

dell’art. 14 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance, in sostituzione del Nucleo di valutazione.  

A seguito di quanto stabilito con delibera commissariale n. 72 del 25/6/2013, di modifica della 

composizione dell’O.I.V. dalla forma collegiale, a quella monocratica, il Commissario Straordinario in 

esecuzione dell’art. 33 e seguenti del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei servizi ha 

nominato per il triennio 2013/2016 il Dott. Benedetto Cassarà quale Organismo Indipendente di 

Valutazione della performance di questo Ente, giusta provvedimento n. 9 del 15/11/2013, attribuendo al 

medesimo un compenso mensile pari ad € 975,00 mensili, al lordo di tutte le ritenute di legge conto ente 

ed oltre gli eventuali rimborsi spese ed I.V.A., qualora prevista. 

Organismo Indipendente di Valutazione 

Nominativo  Atto di nomina  Inizio e fine Incarico Compenso annuo  

Dott. Cassarà Benedetto D.C. n. 9 del 15/11/2013 

e n. 12 del 31/12/2013 

15/11/13 - 14/11/16  € 11.700,00  

 

Alla luce di quanto stabilito con DPR 9/5/2016 n. 105 e con il DPCM del 2 dicembre 2016, con 

determinazione commissariale n. 7 del 26/4/2017 il Dr Amorosia Pietro Nicola è stato nominato Organismo 

Indipendente di Valutazione della Performance di questo Ente, attribuendo al medesimo un compenso 

mensile pari ad € 975,00, al lordo delle ritenute di legge conto ente. 

Organismo Indipendente di Valutazione 

Nominativo  Atto di nomina  Inizio e fine Incarico Compenso annuo  

Dott. Amorosia Pietro Nicola D.C. n. 7 del 26/4/2017 1/5/2017 – 30/4/2020  € 11.700,00  

 

Con il predetto provvedimento n. 7/2017 è stato altresì individuato il Servizio “Personale – Gestione 

Giuridica – Società Partecipate” quale Struttura tecnica permanente per la misurazione della performance a 

supporto delle attività dell’OIV ai sensi dell’art. 14, c. 9, del D.Lgs. n. 150/09. 

 


