
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)
nell’anno 2021

Provvedimento di
autorizzazione

Determinazione dirigenziale n.88 del 22/3/2021

Provvedimento di
conferimento e soggetto

conferente
Su richiesta della dipendente prot. n. 6880 del8/3/2021 –  
soggetto conferente Soc. Coop. Kaggera di Calatafimi Segesta

Soggetto autorizzato e/o
incaricato

VERGHETTI CATERINA

Oggetto Incarico

Autorizzazione all’espletamento di incarico quale 
componente del Collegio Sindacale nella Società Coopera va  
“Kaggera” di Calatafimi Segesta (nel triennio 2021/2023). 
P.IVA 00063170815

Durata
Circa 20 ore annue 

Compenso spettante (lordo)
Circa €. 6.500,00 lordo annuo 

Identificativo F. P.
1403836 

Note
l’incarico è  da  considerarsi  2021-  2022-  2023 e  comunque  fino
all'approvazione del bilancio dell'ultimo esercizio del triennio 

Attestazione dell’avvenuta
verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali,

di conflitto di interessi (SI/NO)

SI nota prot. n. 7938 del 17/3/2021



 

Libero Consorzio Comunale di Trapani 
ex  art. 1 L.R. n. 15 DEL 04/8/2015 

già Provincia Regionale di Trapani   
SETTORE SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 

SERVIZIO  GESTIONE RISORSE UMANE E SOCIETA’ PARTECIPATE 

Pec: provincia.trapani@cert.prontotp.net                                sito web : http://www.consorziocomunale.trapani.it 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE 

POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(ART. 53 D.LGS. 165/2001 come modificato dalla L. 190/2012) 

IL SEGRETARIO GENERALE 

n.q. di DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE 

 

Vista la nota prot. n. 6880 dell’8/03/2021 con la quale: 

 

il Funzionario Finanziario di questo L.C.C. D.ssa Verghetti Caterina, ha chiesto l’autorizzazione a svolgere 

l’incarico di componente del collegio Sindacale  presso la Società Cooperativa Kaggera con sede in Calatafimi 

Segesta, per l’effettuazione di controlli periodici presso la suddetta Cooperativa, nel triennio 2021/2024 e 

comunque fino all’approvazione del bilancio riferito all’ultimo anno del triennio, per un impegno di circa 20 

ore annue; 

 

Ha dichiarato, fra l’altro, ai sensi del DPR 445/00 che: 
 il suddetto incarico non rientra fra i compiti e doveri d’ufficio nonché non rientra in nessuna delle 

incompatibilità di cui all’art. 53 del d.lgs. 165/01 e s.m.i. e non si configura fra quelli citati all’art. 18 
del vigente Regolamento di comportamento dei dipendentI del L.C.C.  

 la società è costituita senza fini di lucro ed inoltre gli utili sono interamente reinvestiti nella società 

per il perseguimento esclusivo dell’attività sociale 

 l’insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse con l’Ente di appartenenza; 

 

Visti: 

l’art. 53 del d.lgs. 165/01 e ss.mm.ii., che prevede che l’autorizzazione e/o il conferimento di ogni incarico sia 
subordinato all’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 
 

gli artt. 60 e 61 del DPR 3/57 riguardante rispettivamente Casi di incompatibilità e Limiti di incompatibilità. 

 

Ritenuto, dover esprimere parere favorevole allo svolgimento del suddetto incarico. 

 

ATTESTA 

l’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, stante che il citato 

incarico è compatibile con la vigente normativa in materia di incompatibilità, cumulo di impieghi e  incarichi,  

con particolare riferimento all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., ed al codice di comportamento dei 

dipendenti di questo Ente, tenuto conto, inoltre, che lo stesso non rientra fra i compiti dell’ufficio e del 
servizio di assegnazione, non andrà ad intralciare o pregiudicare l’attività svolta presso questo L.C.C. , purché 
non interferisca con l’attività istituzionale e venga espletato, come dichiarato dalla stessa, al di fuori 
dell’orario di lavoro presso questo L.C.C.. 

      

     Il Segretario Generale 

 n.q. di Dirigente del Settore 

(Dott. Giuseppe Scalisi) 

 

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica qualificata ai sensi dell’art. 1 lett. s) del decreto 
legislativo 7 marzo 2005, n. 82 – Codice dell’amministrazione digitale – il quale sostituisce il testo cartaceo e 

la firma autografa. 
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