Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

nell’anno 2018

Provvedimento di
autorizzazione

Determinazione dirigenziale n.59 del 6/3/2018

Provvedimento di
conferimento e soggetto
conferente

Su richiesta della dipendente prot. n. 7151/2018 - soggetto
conferente Soc. Coop. Agricola Kaggera di Calatafimi
Segesta

Soggetto autorizzato e/o
incaricato

VERGHETTI CATERINA

Oggetto Incarico

Autorizzazione all’espletamento di incarico quale
componente del Collegio Sindacale nella Societa Cooperativa
Agricola “Kaggera” di Calatafimi Segesta (nel triennio
2018/2020). P.IVA 00063170815

Durata

Circa 20 ore annue

Compenso spettante (lordo)

Circa €. 6.500,00 lordo annuo

Identificativo F. P.

47841

Note

Compenso lordo liquidato ANNO 2018 complessivi €.
5.211,04; compenso liquidato per il periodo 1/1/19 al
30/11/19 al lordo €.4.572,16; compenso lordo liquidato per
il periodo 1/12/19 al 30/6/20 €. 3.715,80

Attestazione dell’avvenuta
verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali,

di conflitto di interessi (SI/NO)

J




Libero Consorzio Comunale di Trapani Prot. n. 8156 del 19-02-2018 in interno

EX ART. 1L.R. N5 DEL 04/08/2015

gid PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI

1 Settore
“Affari Generali e Contenzioso, Avvocatura, Statistica e Sistemi Informativi”

Parere motivato del Dirigente sulla compatibilita dell’incarico ai sensi dell’art. 53 d.Igs.
165/01, cosi come modificato dalla L..190/12

Il sottoscritto Dirigente di Settore, sulla scorta delle dichiarazioni rese dalla
dipendente Dott.ssa Caterina Verghetti nella richiesta di N.O., assunta al protocollo di
entrata n. 7151 del 9/2/2018, allo svolgimento dell’incarico di Componente del Collegio
Sindacale triennio 2018/2020 della Cooperativa Agricola Kaggera di Calatafimi Segesta, ai
sensi dell’art. 53 del d.lgs. 165/01 cosi come modificato dalla L.190/2012, esprime parere
favorevole all’espletamento dell’incarico dalla stessa dichiarato in quanto non si evincono
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

Inoltre 1’attivitd che la stessa dichiara di dover andare a svolgere non rientra tra i

compiti d’ufficio e del servizio di assegnazione e verra svolta al di fuori dell’orario di lavoro.

Il Dirigente di Settore




